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ACORDADO
(4% Turma)
GMALR/lhp

A) AGRAVO DE INSTRUMENTO EM RECURSO DE
REVISTA INTERPOSTO PELA RECLAMADA (TAM
LINHAS AEREAS S.A). ACORDAO REGIONAL
PUBLICADO NA VIGENCIA DA LEI N°
13.015/2014.

1. LEGITIMIDADE ATIVA. DEMANDA AJUIZADA
POR SINDICATO. SUBSTITUICAO
PROCESSUAL. TEMA 823 DA REPERCUSSAO
GERAL. EFEITO VINCULANTE E EFICACIA
ERGA OMNES. DEFESA DE INTERESSES
INDIVIDUAIS HOMOGENEOS. ADICIONAL DE
INSALUBRIDADE. CONHECIMENTO E NAO
PROVIMENTO

I) Esta Corte Superior tem decidido
reiteradamente que, na condicdo de
substituto processual dos
trabalhadores, o sindicato tem
legitimidade ativa para postular verbas
trabalhistas na hipbdtese em que a lesé&o
tem origem comum e atinge a coletividade
dos empregados representados pelo
sindicato. Este Tribunal tem entendido
que pretensdes como essas configuram
direitos individuais homogéneos e, com
fundamento no art. 8°, I1T, da
Constituicdo Federal, tem declarado que
o sindicato esta habilitado a
defendé-los em juizo, na qualidade de
substituto processual. Tal
entendimento decorre da observancia do
efeito vinculante e eficacia erga omnes
das decisbes proferidas pelo STF em
sistemdtica de repercussdo geral, no
caso, o Tema 823: “Os sindicatos possuem
ampla legitimidade extraordinaria para
defender em Jjuizo os direitos e
interesses coletivos ou individuais dos

integrantes da categoria que
representam, inclusive nas ligquidacdes
e execucdes de sentenca,

independentemente de autorizacdo dos

substituidos”. II) O descumprimento, em
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tese, de direitos trabalhistas em
relacéo a uma coletividade de
empregados pode configurar lesdo ou
ameaca a direitos coletivos e/ou
individuais homogéneos, conforme a
natureza indivisivel ou divisivel,
respectivamente, da pretensédo deduzida
em juizo. Ambas as hipdbdteses, segundo a
jurisprudéncia assente do STF e do TST,
autorizam a atuacéo da entidade
sindical em prol da defesa de referidos
direitos dos substituidos. III)
Hipbtese em que evidenciada a natureza
individual homogénea do direito dos
substituidos concernentes ao pedido de
adicional de insalubridade. IV) Agravo
de instrumento de que se conhece e a que
se nega provimento.

2. ADICIONAL DE INSALUBRIDADE. LIMPEZA
E HIGIENIZACAO DE BANHEIROS DE
AERONAVES.SUMULA 448, II DO TST.

I) Conforme o entendimento consagrado
no Tribunal Superior do Trabalho, apdbs
a conversao da Orientacéo
Jurisprudencial n® 4 da SbDI-1 na Stmula
n° 448, IT1, a higienizacdo de
instalacdes sanitédrias de uso publico
ou coletivo de grande circulacdo, bem
como a respectiva coleta de lixo, por
nao se equiparar a limpeza em
residéncias e escritdérios, enseja o
pagamento de adicional de insalubridade
em grau maximo. II) Acdbdbrddo regional
que, com apoio no laudo pericial
produzido, mantém a procedéncia do
pedido de adicional de insalubridade,
qgquando evidenciado o trabalho de
limpeza de espelhos, vasos sanitérios,
mictdérios, pisos e recolhimento de 1ixo
no interior de aeronaves, revela-se em
consonédncia com a Sumula n° 448, II, do
Tribunal Superior do Trabalho. III.
Agravo de instrumento de que se conhece
e a que se nega provimento.
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3. HONORARIOS ADVOCATICIOS. SINDICATO.
SUBSTITUTO PROCESSUAL. SUMULA N° 219,
ITI, DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO
I) Consocante o entendimento consagrado
na Sumula n® 219, III, do TST, na acéao
ajuizada por sindicato, como substituto
processual da categoria, é cabivel a
condenacdo ao pagamento de honoréarios
advocaticios, independentemente do
preenchimento dos requisitos do art. 14
da Lei n°® 5.584/70. II. Agravo de
instrumento de que se conhece e a que se
nega provimento.

B) AGRAVO DE INSTRUMENTO EM RECURSO DE
REVISTA INTERPOSTO PELO SINDICATO
RECLAMANTE . ACORDAO REGIONAL PUBLICADO
NA VIGENCIA DA LEI N° 13.015/2014.

1. ADICIONAL DE PERICULOSIDADE. SERVICO
DE LIMPEZA. PERMANENCIA NO INTERIOR DE
AERONAVE I) A jurisprudéncia atual e
notdéria desta Corte Superior ¢é no
sentido de que a area de risco a que se
reporta a NRn®® 16, anexo 2, diz respeito
apenas a area de operacdo, tendo, assim,
direito ao adicional de periculosidade
apenas o0s empregados que efetuam
diretamente o abastecimento da aeronave
e aqueles que, no exercicio de suas
atribuicdes, transitam nessa 4rea
externa em situacdo de risco acentuado.
Esse entendimento foi sedimentado na
Sumula n® 477 do TST. II) Como se observa
da decisdo recorrida, as atribuicdes
das empregadas substituidas
processualmente consistiam em trabalho
de limpeza de espelhos, vasos
sanitéarios, mictdrios, pisos e
recolhimento de lixo no interior de
aeronaves. Nesse sentido, o que se
extrai do acord&o regional, era gque 0s
empregados realizavam suas tarefas
dentro da aeronave e transitavam pelos
arredores apenas para ingressar no seu
interior. III) O posicionamento adotado
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pelo Tribunal Regional, no sentido de
que ndo reconhecer o direito ao
adicional de periculosidade
encontra-se em consondncia com a
jurisprudéncia do Tribunal Superior do
Trabalho. IV) Agravo de instrumento de
que se conhece e a que se nega
provimento.

B)RECURSO DE REVISTA INTERPOSTO PELO
SINDICATO RECLAMANTE. ACORDAO REGIONAL
PUBLICADO NA VIGENCIA DA LEI N°
13.015/2014.

Prejudicado o exame do recurso de
revista interposto pelo sindicato autor
quanto ao tema “Adicional de
insalubridade e periculosidade.
Possibilidade de cumulacédo”.

Vistos, relatados e discutidos estes autos de Recurso
de Revista com Agravo n° TST-ARR-678-75.2012.5.04.0028, em que s&o
Agravante e Recorrido TAM LINHAS AEREAS S.A. e Agravado e Recorrente
SINDICATO DOS AEROVIARIOS DE PORTO ALEGRE e.

Irresignam-se as partes, mediante a interposicdo de
recursos de revista, como v. acdérddo proferido pelo Eg. Tribunal Regional
do Trabalho da Quarta Regiédo.

Aduz a Reclamada TAM LINHAS AEREAS S.A., em sintese,
gue o recurso de revista é admissivel por violacédo direta de dispositivo
de lei e da Constituicdo Federal, contrariedade a Stmula do TST, bem como
divergéncia jurisprudencial (fls. 1.006/1.016 da numeracdo eletrdénica).

O Reclamante SINDICATO DOS AEROVIARIOS DE PORTO
ALEGRE, a seu turno, pretende demonstrar a admissibilidade do recurso
de revista (fls. 970/1.002 da numeracdo eletrdnica).

A Vice-Presidéncia do Eg. Tribunal Regional do
Trabalho de origem determinou o prosseguimento do recurso de revista
interposto pelo Sindicato Autor quanto ao tema “Adicional de
insalubridade e periculosidade. Possibilidade de cumulacdo”. (fls.

1.020/1.026 da numeracdo eletrdnica).
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Relativamente ao recurso de revista interposto pela
Reclamada, a Vice-Presidéncia do TRT de origem denegou seguimento ao
recurso, O que ensejou a interposicdo de agravo de instrumento por parte
da Reclamada, as fls. 1.032/1.041 da numeracdo eletrdnica.

O Sindicato Reclamante apresentou contraminuta e
contrarrazdes (fls. 1.068/1.084 e 1.058/1.066 da numeracdo eletrdnica).

A Reclamada, a seu turno, ofereceu contrarrazdes (fls.
1.046/1.051 da numeracdo eletrdnica).

Regularmente distribuido no admbito do TST, a Exma.
Desembargadora Convocada Cilene Ferreira Amaro Santos, determinou “a
imediata devolugcdo dos autos ao Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regido
a fim de que proceda d uniformizagcdo da jurisprudéncia local no que tange
ao tema: “Adicional de insalubridade e periculosidade. Possibilidade de
cumulacdo”.

Retornando os autos ao TRT de origem ©para
uniformizacdo de Jjurisprudéncia gquanto ao tema "Adicional de
insalubridade e periculosidade. Possibilidade de cumulacédo", o Tribunal
Pleno da 4% Regi&o aprovou a Sumula Regional n® 76, com o seguinte teor:
ADICIONAIS DE INSALUBRIDADE E PERICULOSIDADE. ACUMULACAO.
IMPOSSIBILIDADE. O pagamento cumulativo dos adicionais de insalubridade
e periculosidade encontra dbice no artigo 193, §2°, da CLT, o qual faculta
ao empregado o direito de optar pelo adicional mais favoravel.
Inexisténcia de violacdo aos incisos XXII e XXIII, do artigo 7°, da
Constituicdo Federal. (Resolucdo Administrativa n° 29/2015.
Disponibilizada no DEJT dias 02, 03 e 04 de setembro de 2015, considerada
publicada dias 03, 04 e 08 de setembro de 2015).

A Vice-Presidéncia do TRT de origem, em nova decisao,
denegou seguimento ao Recurso de Revista do Sindicato Autor por
considerar “invidvel a manutencdo do despacho que deu seguimento ao
recurso de revista do Sindicato-autor, quanto ao tema, por divergéncia
jurisprudencial, nos termos da Sumula n° 333 do TST.”, bem como a
“inexisténcia de outros temas no respectivo recurso de revista.”

Por outro lado, a Vice-Presidéncia da Corte de origem
ratificou o despacho de admissibilidade original e negou seguimento ao

recurso de revista da reclamada. Registrou, ainda, que desta deciséo,
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a reclamada interpds agravo de instrumento, remetido por meio eletrdnico
ao Eg. TST.

Em face dessa decisdo, o Sindicato Autor interpbs
agravo de instrumento afirmando que “o julgador deixou de observar que
o recurso de revista interposto pelo reclamante, ndo abordava apenas o
item quanto a4 possibilidade de cumulacdo dos adicionais, mas também
buscava a reforma do acorddo recorrido, quanto ao proprio direito ao
adicional de periculosidade dos substituidos.”

N&o houve remessa dos autos a d. Procuradoria-Geral
do Trabalho (art. 95, II, do RITST).

E o relatério.
VOoTO

A) AGRAVO DE INSTRUMENTO EM RECURSO DE REVISTA
INTERPOSTO PELA RECLAMADA (TAM LINHAS AEREAS S.A.)

1. CONHECIMENTO

Atendidos oS pressupostos extrinsecos de
admissibilidade, conheco do agravo de instrumento interposto pela
Reclamada.

2. MERITO DO AGRAVO DE INSTRUMENTO

A Vice-Presidéncia do Eg. Tribunal Regional do
Trabalho de origem denegou seguimento ao recurso de revista, consoante

se depreende da seguinte deciséo:

“RECURSO DE: TAM LINHAS AEREAS S.A.
PRESSUPOSTOS EXTRINSECOS
Tempestivo o recurso.

Regular a representacgéo processual.

Satisfeito o preparo.

PRESSUPOSTOS INTRINSECOS

DIREITO PROCESSUAL CIVIL E DO TRABALHO /
FORMACAO, SUSPENSAO E EXTINCAO DO PROCESSO /
CONDICOES DA ACAO.
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DIREITO PROCESSUAL CIVIL E DO TRABALHO / PARTES E
PROCURADORES / SUBSTITUICAO PROCESSUAL.

Alegacéo(des):

- violagdo do(s) art(s). 5°, Il e XXI, e 8°, 111, da Constitui¢do Federal.

- violacdo do(s) art(s). 818 da CLT; 267, I e IV, c/c 295 e 333 do CPC.

- divergéncia jurisprudencial.

A Turma rejeitou a arguicdo de ilegitimidade ativa do Sindicato autor,
pelos seguintes fundamentos: (...) Efetivamente, o art. 8°, I11, da Constituigcdo
garantiu aos sindicatos a legitimacdo para a defesa em juizo dos interesses
coletivos e individuais dos trabalhadores. Essa legitimagdo ocorre
independentemente da outorga expressa de poderes, quer individualmente,
quer por assembleia geral, pois o caso é de substituicao processual, conforme
posicao ja firmada no STF a partir do julgamento do Mandado de Injun¢éo n®
3475/400, impetrado pelo Sindicato dos Trabalhadores do Servico Publico
Federal de Santa Catarina e que teve como Relator o Ministro JOSE NERI
DA SILVEIRA. Referido entendimento provocou, inclusive, o
cancelamento da combatida Simula 310 do TST. Especificamente com
relagdo aos adicionais de periculosidade e de insalubridade, pretensdes
deduzidas no caso dos autos, a legitimacdo extraordinaria dos sindicatos é
questdo pacifica, assegurada no art. 195, § 2° da CLT ("Arguida em juizo
insalubridade ou periculosidade, seja por empregado, seja por Sindicato em
favor de grupo de associado, o juiz designaréa perito habilitado na forma deste
artigo, e, onde nao houver, requisitard pericia ao 6rgdo competente do
Ministério do Trabalho"), e largamente admitida antes mesmo da
promulgacdo da Constituicdo de 1988, mas com a particularidade de que
abrangia apenas o "grupo de associados”. Segundo entendo, a ulterior
previsdo do art. 8° Ill, da Constituicdo ndo restringiu a substituicdo
processual ja garantida aos sindicatos na legislacdo ordinaria, sob pena de
estar caracterizado verdadeiro retrocesso, mas, ao contrario, ampliou a
legitimidade ativa dos sindicatos para postular aqueles adicionais,
estendendo-a a todos os integrantes da categoria profissional, concluséo
fortalecida pelo entendimento do STF, antes destacado, de que a norma em
questdo estabelece tipica hipdtese de substituicdo processual. Nego
provimento.

Os fundamentos do julgado ndo permitem constatar violagdo aos
dispositivos de lei e da Constituicdo Federal invocados, o que afasta a
incidéncia do art. 896, alinea "c", da CLT.

Conforme o0 8 7° do art. 896 da CLT, com a redacdo dada pela Lei n°
13.015/2014, e Sumula 333 do TST, ndo serve para confronto aresto
superado  por iterativa e notéria  jurisprudéncia do  TST

(TST-E-RR-175.894/95.9, TP, DJ 10/10/2003;
RR-84400-25.2006.5.03.0099, SDI-1, DEJT 08/10/2010;
RR-22100-02.2001.5.05.0631, SDI-1, DEJT 24/09/2010;
RR-1578300-84.2002.5.05.0900, SDI-1, DEJT 03/09/2010;
RR-36900-06.2004.5.04.0551, SDI-1, DEJT 06/08/2010;
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RR-50000-72.2003.5.15.0093, SDI-1, DEJT 28/06/2010) e do STF (RE
210029/RS; RE 214668/ES; RE 193579/SP; RE 208983/SC; RE 211874/RS;
RE 213111/SP e RE 193503/SP).

REMUNERACAO, VERBAS INDENIZATORIAS E BENEFICIOS /
ADICIONAL / ADICIONAL DE INSALUBRIDADE.

Alegacdo(des):

- contrariedade a Orientacdo Jurisprudencial 04, 11, da SDI-1/TST.
- divergéncia jurisprudencial.

Outras alegac0es:

- violacdo de norma constante de portaria ministerial.

O Colegiado manteve a condenacdo da ré ao pagamento do adicional
de insalubridade em grau maximo. Assim fundamentou: (...) Conforme o
laudo técnico, fls. 238-249, as substituidas trabalham no setor de limpeza
interna de aeronaves, todas em turnos de 6 horas (das 7h as 13h, das 11h as
7h ou das 16h30 as 22h30min - apenas uma substituida, Naiane Lingner, atua
das Oh as 5h). A limpeza ocorre no minimo em 5 aeronaves e N0 maximo em
10 aeronaves por turno de trabalho. No banheiro das aeronaves recolhem
papéis, limpam espelhos, vasos sanitérios e piso. O lixo das aeronaves é
recolhido manualmente, levado em sacos de 100 litros e transportado com
um carrinho do tipo container até a area de estacionamento da rampa.
Destaco que ndo houve impugnacdo das partes, quando da inspe¢éo pericial,
relativamente a tais atividades. Adentrando na andlise das condicbes de
trabalho, fl. 240v., atestou o perito que: A limpeza da face interna dos vasos
sanitarios e mictorios, caracteriza uma condicdo insalubre, isto porque, na
limpeza da face interna, propicia-se 0 contato com secrecdes e excrecoes
(residuos de fezes e urina), havendo o risco potencial de aquisicdo de
moléstias parasitarias e infecto contagiosas, de forma a caracterizar-se a
citada condicéo insalubre em grau maximo, conforme o anexo 14 da NR-15,
em razao do material ali existente ser o mesmo contido em lixos e esgotos, de
modo a oferecer o mesmo risco potencial na aquisicdo de idénticas
enfermidades de ordem bioldgica (bacterianas, virais e parasitarias). A
atividade de retirada dos papéis higiénicos utilizados, dos cestos ou mesmo
do piso dos banheiros caracteriza uma das primeiras etapas de coleta de lixo
urbano, e conforme NR-15 anexo 14, fica perfeitamente caracterizada a
insalubridade em grau maximo, devido ao contato com materiais passiveis de
serem transmissores de diversas doencas.A atividade de limpeza de
banheiros, incluindo pisos, paredes e aparelhos sanitarios, ficam os
substituidos expostos a fontes de contagio, como secrecfes nasais e
brénquicas, excrec¢des, poeiras mobilizadas na varri¢do, as quais se agregam
facilmente a varios tipos de micro organismos. Tais fontes de contagio,
transmitem infecGes estafilocOcicas e estreptococicas de pele, como
furdnculos, piodermites e inclusive hepatite viral, tétano e célera. Em relagédo
aos equipamentos de protecdo, confirmou o perito o fornecimento de
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maéscaras, oculos, avental plastico descartavel, toucas e luvas. No entanto,
salientou que tais EPIs ndo s@o habeis a elidir a condigcdo insalutifera
constatada. Acrescentou, ainda, que as luvas possuem CA apenas para
contatos com produtos quimicos, ndo para agentes bioldgicos, fl. 240,
acrescentando, ainda, que seria irrelevante o uso de luvas, visto que uma das
formas de contato com os agentes bioldgicos nocivos seria a "via aerea”, de
forma que ndo haveria meios de eliminar ou neutralizar eventual
contaminacgdo por agentes bioldgicos, fl. 239v. Em parecer conclusivo, fl.
245, o perito enquadrou as atividades desempenhadas pelas substituidas
como insalubres em grau maximo durante todo o periodo contratual, a teor
do disposto no Anexo 14 da NR 15, instituida pela Portaria 3.214/78 do
MTE: As observacdes resultantes da inspecao pericial permitem concluir que
as atividades exercidas pelos substituidos na empresa reclamada em todo o
pacto laboral caracterizavam-se como nocivas a saude, classificando-se
como Insalubres em Grau Maximo por trabalhar expostos a agentes
bioldgicos e a materiais infecto contagiantes oriundos da coleta do lixo e da
limpeza dos banheiros das aeronaves de acordo com aquilo que preconiza a
Portaria 3214/78 NR-15 anexo 14, trabalhos ou operacfes, em contato
permanente com : lixo urbano e esgotos, em carater qualitativo.
Considerando que a pericia foi realizada na presenca das partes, que nao
houve divergéncia quanto a aspectos faticos e que ndo houve producgdo de
prova testemunhal, a atividade de limpeza de banheiros e retirada de lixos
deve ser considerada como habitualmente realizada pelas empregadas,
integrando sua rotina de trabalho. A matéria, envolvendo a caracterizacdo da
insalubridade por essas atividades, é recorrente nesta Justica Especializada e
recentemente foi pacificada na Simula 448 do TST: Sumula n° 448 do TST
ATIVIDADE INSALUBRE. CARACTERIZACAO. PREVISAO NA
NORMA REGULAMENTADORA N° 15 DA PORTARIA DO
MINISTERIO DO TRABALHO N° 3.214/78. INSTALACOES
SANITARIAS. (conversdo da Orientacdo Jurisprudencial n® 4 da SBDI-1
com nova redacdo do item Il) - Res. 194/2014, DEJT divulgado em 21, 22 e
23.05.2014. 1 - N&o basta a constatacdo da insalubridade por meio de laudo
pericial para que o empregado tenha direito ao respectivo adicional, sendo
necessaria a classificacdo da atividade insalubre na relacéo oficial elaborada
pelo Ministério do Trabalho. Il - A higienizacdo de instalagdes sanitarias de
uso publico ou coletivo de grande circulagdo, e a respectiva coleta de lixo,
por ndo se equiparar a limpeza em residéncias e escritorios, enseja o
pagamento de adicional de insalubridade em grau maximo, incidindo o
disposto no Anexo 14 da NR-15 da Portaria do MTE n° 3.214/78 quanto a
coleta e industrializacdo de lixo urbano. Acompanho o entendimento
desvendado pelo perito de que os sanitarios oferecem risco idéntico ao dos
esgotos cloacais, ndo diferindo do lixo urbano, também, aquele proveniente
de banheiros de uso publico. No caso, é inegavel que as instalagdes sanitarias
higienizadas pelas substituidas s&o de uso coletivo e de grande circulagéo, o
que preenche o suporte fatico exigido na Sumula 448 do TST. Ainda que
fossem utilizadas luvas e mascaras, estas ndo se mostram suficientes para
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elidir o contato com o0s agentes nocivos, como bem esclareceu o perito
técnico, pois no caso de agentes bioldgicos ndo ha meios para eliminacao ou
neutralizacdo da insalubridade, uma vez que é inerente a atividade. Assim, o
uso de luvas, mascaras e outros equipamentos apenas sao habeis a minimizar
os riscos. N&o visualizo, portanto, qualquer contrariedade ao teor da Simula
80 do TST. (...) Ante o exposto, acolho o parecer do perito técnico quanto ao
enquadramento das atividades das substituidas no Anexo 14 da NR 15 da
Portaria 3.214/78, concluindo ser devido o adicional de insalubridade em
grau mé&ximo. (...) - Sublinhei; negritado no acordao.

A decisdo recorrida esta em conformidade com o item Il da Sumula
448 do TST (na qual foi convertida a Orientacdo Jurisprudencial 04 da
SDI-1/TST), o que inviabiliza o seguimento do recurso de revista, inclusive
por dissenso jurisprudencial (§ 7° do art. 896 da CLT, com a redacdo dada
pela Lei n° 13.015/2014, e Sumula 333 do TST). Ademais, é ineficaz a
impulsionar recurso de revista alegacdo estranha a previsdo do art. 896 da
CLT.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL E DO TRABALHO / PARTES E
PROCURADORES / SUCUMBENCIA / HONORARIOS
ADVOCATICIOS.

Alegacéo(des):

- violacdo do(s) art(s). 14 da Lei 5584/70.

- divergéncia jurisprudencial.

A Turma confirmou o deferimento de honorérios assistenciais,
fundamentando nestes termos: A reclamada ndo se conforma com o
deferimento de honoréarios de assisténcia judiciaria gratuita, fixados em 15%
do valor bruto da condenacéo, fl. 423. Alega ndo terem sido atendidos os
requisitos previstos na Lei 5.584/70. Invoca precedentes deste Tribunal e do
TST. Sucessivamente requer que o percentual de 15% incida sobre o
montante liquido da condenacdo, nos termos da Lei 1060/50. A condenacéo é
de ser mantida. Em primeiro lugar, cumpre ressaltar que a Lei 5.584/70, ao
disciplinar a concesséo e prestacdo de assisténcia judiciaria na Justica do
Trabalho, legitima a atuacdo dos sindicatos, estabelecendo o dever de prestar
assisténcia juridica tanto aos empregados associados, em ac¢@es individuais,
quanto a categoria profissional que representa, em ambito coletivo. No caso
dos autos o sindicato autor ndo estd postulando direito préprio, mas direito
alheio, atuando como substituto processual (CPC, art . 6°), e, nessa condicéo,
faz jus a percepcdo de honorérios, conforme entendimento firmado na
Stmula 219, item IIl, do TST, o qual adoto: SUM-219 HONORARIOS
ADVOCATICIOS. HIPOTESE DE CABIMENTO | - Na Justica do
Trabalho, a condenagdo ao pagamento de honorarios advocaticios, nunca
superiores a 15% (quinze por cento), ndo decorre pura e simplesmente da
sucumbéncia, devendo a parte estar assistida por sindicato da categoria
profissional e comprovar a percepcao de salario inferior ao dobro do salério
minimo ou encontrar-se em situacdo econdmica que ndo lhe permita
demandar sem prejuizo do prdprio sustento ou da respectiva familia. 1l - E
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cabivel a condenagdo ao pagamento de honorarios advocaticios em agédo
rescisoria no processo trabalhista. Il - S&o devidos 0s honorarios
advocaticios nas causas em que o ente sindical figure como substituto
processual e nas lides que nao derivem da relacdo de emprego. (grife) Em
segundo lugar, ao contrario do que alega o recorrente, restaram preenchidos
0s requisitos legais, assim como os estabelecidos nas Simulas 219 e 329, do
TST, uma vez que o proprio sindicato substituto processual presta a
assisténcia exigida na Lei 5.584/70, conforme credencial da fl. 11 (art. 14,
caput), tendo requerido expressamente o beneficio da assisténcia judiciaria
gratuita. A condicdo de pobreza das substituidas é presumida, na forma do
art. 790, § 3°, da CLT. Além disso, o percentual de 15% esta adequado a
complexidade da causa, de acordo com o percentual usualmente praticado
nesta Justica Especializada, sobre o valor bruto da condenacéo, a teor do que
dispde a Simula 37 deste TRT4. Nego provimento. - Negritado no acordéo.

A decisdo estd em consonancia com a Simula 219, item I1l, do TST, o
que inviabiliza o seguimento do recurso de revista por dissenso
jurisprudencial (art. 896, 8 7°, da CLT, com a redagdo dada pela Lei n°
13.015/2014, e Sumula 333 do TST), tampouco permitindo verificar afronta
ao dispositivo legal invocado.

CONCLUSAO
Nego seguimento.” (fls. 1.021/1.026 da numeracdo
eletrdnica).

O agravo de instrumento ndo merece provimento,

consoante as seguintes razdes:

2.1. LEGITIMIDADE ATIVA AD CAUSAM. ENTIDADE SINDICAL.
NATUREZA DOS DIREITOS VINDICADOS.

O Eg. TRT de origem manteve a r. sentenca que rejeitou
a preliminar de ilegitimidade ativa ad causam suscitada pela Reclamada.

Consta do acdérddo recorrido:

"ILEGITIMIDADE ATIVA. SUBSTITUICAO PROCESSUAL.

A reclamada volta a invocar a prefacial de ilegitimidade ativa do
sindicato autor na condicdo de substituto processual. Refere que o desiderato
da acdo coletiva é a tutela de interesses ou direitos difusos, coletivos ou
individuais homogéneos, conforme estabelece o art. 81 do Cddigo de Defesa
do Consumidor. Sustenta que, na presente acéo, a situacdo de cada um dos
substituidos ndo é homogénea, porque para aferir se cada um deles teria
direito ao pagamento de divisor de horas extras na forma postulada seria
necessario primeiro analisar os controles de frequéncia de cada empregado
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para certificar se efetivamente eles laboraram em horério extraordinario em
algum periodo. Assevera que, nos termos do art. 8°, 111, da CF, a substituicdo
processual somente é possivel para a defesa dos interesses coletivos ou
individuais da categoria. Invoca a aplicacdo do art. 6° do CPC. Salienta que o
Sindicato autor, além de postular direito heterogéneo, realiza postulacdo
envolvendo uma imensa lista de empregados que se enquadram nas mais
diversas situagdes faticas. Colaciona jurisprudéncia. Explica que muito dos
substituidos laboraram em jornada extraordinaria e que eles eram submetidos
a jornadas distintas, de seis ou oito horas, sendo que outros eram
enquadrados no art. 62, Il, da CLT. Acentua que o TST entendeu pela
ilegitimidade do Sindicato para propor acdo na qualidade de substituto
processual quando tratar de direitos e interesses individuais homogéneos.
Defende que o cancelamento da Simula n°® 310 do TST néo importou na
outorga de ampla e irrestrita legitimidade para que os sindicatos atuassem
como substitutos de seus filiados em demandas de qualquer natureza, porque
a substituicdo processual era e ainda é excepcional. Acrescenta que o
entendimento do STF é no sentido de que a substituicdo processual ampla
abrange somente os direitos coletivos ou individuais homogéneos,
dispensando a autorizacdo legislativa neste caso. Argumenta que, no
presente caso, 0 Sindicato autor pretende discutir o divisor para céalculo das
horas extras aplicavel aos substituidos, porém o faz de forma genérica, sem
elencar a situacdo fatica vivenciada pelos seus representados, o que dificulta
a ampla defesa. Alega que é inadmissivel a instrucdo do processo e a
prolacdo de sentenca condicionais e genéricas, sem considerar que muitos
dos substituidos sequer laboram em jornada extraordinaria. Reitera que ha
substituidos nas mais variadas situacdes faticas, exercendo as suas atividades
em jornadas de seis ou oito horas diarias e ainda sem direito a horas extras,
por forca do art. 62, Il, da CLT. Conclui que a origem do direito ndo é
comum a todos os substituidos. Reafirma que é necessario verificar as
particularidades de cada situacdo para concluir-se pelo direito ou ndo do
empregado a verba postulada na presente acdo. Diante do exposto, requer a
extingdo do processo sem exame do mérito, nos termos do art. 267, VI, do
CPC.

Analiso.

A questdo acerca da abrangéncia subjetiva da substituicdo processual
criada em torno do artigo 8°, inciso 111, da Constituicdo Federal de 1988, que
residia nos limites objetivos desta, restou elidida a partir da Resolucdo n°
119/2003, de 01/10/2003 do Tribunal Superior do Trabalho que cancelou a
Stmula n® 310 da sua jurisprudéncia, em face do reconhecimento da
abrangéncia do artigo 8°, inciso Il1, da Constituicdo Federal que assegura as
entidades sindicais a legitimacdo ampla para defesa de direitos dos
integrantes da categoria profissional.

Destaco que o Sindicato da categoria profissional somente possui
legitimidade para atuar como substituto processual dos trabalhadores,
independentemente da natureza da pretensdo deduzida em juizo, quando a
questdo versar efetivamente sobre direitos coletivos ou individuais
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homogéneos dos integrantes da categoria, emanados de uma fonte normativa
comum, prerrogativa que se encontra assegurada pelo art. 8°, inciso Ill, da
Constituicdo Federal, posicdo, inclusive, corroborada pelo Supremo
Tribunal Federal.

E o que ocorre no caso dos autos, em que o Sindicato reclamante
postula o pagamento de diferencas de horas extras para 0os empregados que
laborarem apds a 62 e 82 hora, pela consideracdo dos divisores 150 e 200,
respectivamente, em face da previsdao em norma coletiva do sabado como dia
de repouso remunerado.

Evidente, portanto, que os interesses tutelados neste caso possuem
origem comum e dizem respeito a um grupo de pessoas que transcendem o
ambito individual, prevalecendo a dimensdo coletiva. Além disso, esta
presente o carater de relevancia social, capaz de transformar o direito
individualmente considerado em direito individual homogéneo, tutelavel
pela via eleita pelo Sindicato.

Nesse sentido, decisdo desta Turma Julgadora, no Processo n°
0000380- 95.2013.5.04.0821, em acorddo do Exmo. Des. Jodo Ghisleni
Filho, publicado em 03/04/14.

Diante do entendimento adotado, ndo verifico violacdo aos
dispositivos legais e constitucionais invocados no apelo.

Apelo desprovido” (fls. 942/944 da numeracgdo
eletrdnica) .

Nas razdes do recurso de revista, renovadas no agravo
de instrumento, a Reclamada insiste na ilegitimidade passiva ad causam
do sindicato autor para defender em nome préprio verbas de natureza
pessoal e particular.

A fim de wviabilizar o conhecimento do recurso de
revista, aponta violacdo dos arts. 5°, inciso II, 8°, III, da CF, 818
da CLT, 267, I e IV, 295 e 333 e 6°, do CPC/1973, bem como transcreve
arestos para comprovagcdo do conflito de teses.

No recurso de revista, a parte Recorrente preencheu
os requisitos do art. 896, § 1°-A, da CLT (redacdo da Lei n® 13.015/2014),
quanto ao tema em destaque.

No que se refere a legitimidade ativa do Sindicato
Reclamante, ¢ entendimento desta Corte, em harmonia com a jurisprudéncia
do Eg. STF, que os sindicatos gozam de ampla legitimidade na substituicdo
processual para a defesa de direitos coletivos, individuais homogéneos

ou mesmo de direitos subjetivos especificos.
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Nesse sentido, citam-se os seguintes precedentes do
Supremo Tribunal Federal e da Subsecdo I Especializada em Dissidios

Individuais desta Corte:

"EMBARGOS DE DECLARACAO OPOSTOS DE DECISAO
MONOCRATICA. CONVERSAO EM AGRAVO REGIMENTAL.
CONSTITUCIONAL. SUBSTITUICAO PROCESSUAL. SINDICATO.
LEGITIMIDADE AMPLA. AGRAVO A QUE SE NEGA PROVIMENTO.
| - A jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal firmou-se no sentido de
que os sindicatos tém legitimidade processual para atuar na defesa de todos e
quaisquer direitos subjetivos individuais e coletivos dos integrantes da
categoria por ele representada. Essa legitimidade extraordinaria é ampla,
abrangendo a liquidacdo e a execucdo dos créditos reconhecidos aos
trabalhadores, independente da comprovacéo de filiacdo ao sindicato na fase
de conhecimento. Precedentes. Il - Agravo regimental a que se nega
provimento." (ARE 751500 ED, Relator(@: Min. RICARDO
LEWANDOWSKI, Segunda Turma, julgado em 5/8/2014, PROCESSO
ELETRONICO DJe-157 DIVULG 14/8/2014 PUBLIC 15/8/2014)

"EMBARGOS DE DECLARACAO RECEBIDOS COMO AGRAVO
REGIMENTAL. DIREITO DO TRABALHO. SINDICATO.
LEGITIMIDADE AMPLA. DIREITOS COLETIVOS E INDIVIDUAIS. A
jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal é firme no sentido de
reconhecer a legitimidade dos Sindicatos para atuarem como substitutos
processuais nas acdes sobre direitos coletivos e individuais de seus filiados.
Embargos de declaragdo recebidos como agravo regimental a que se nega
provimento." (Al 825027 ED, Relator(a): Min. ROBERTO BARROSO,
Primeira Turma, julgado em 5/8/2014, ACORDAO ELETRONICO DJe-163
DIVULG 22/8/2014 PUBLIC 25/8/2014)

"EMBARGOS INTERPOSTOS NA VIGENCIA DA LEI N°
11.496/2007. SINDICATO. SUBSTITUICAO PROCESSUAL.
LEGITIMIDADE ATIVA AD CAUSAM. HORAS EXTRAS.
INTERVALO. DIGITACAO 1. O Supremo Tribunal Federal, em inimeras
demandas originarias da Justica do Trabalho, vem de manifestar-se
reiteradamente acerca da legitimidade ampla dos sindicatos, na substitui¢cdo
processual, seja para a defesa de direitos coletivos, individuais homogéneos
ou mesmo de direitos subjetivos especificos (RE 239477 AgR/AC, 22 Turma,
Rel. Ministro Gilmar Mendes, DJe 3/11/2010). 2. Irretocavel acordao de
Turma do TST que declara a legitimidade ativa ad causam do sindicato para
postular, em nome de empregados de determinada instituicdo financeira, o
direito ao pagamento de horas extras resultantes da supressao dos intervalos
destinados a prevencdo de LER e DORT, previstos na NR-17 da Portaria
3.214/78. 3. Embargos de que se conhece, por divergéncia jurisprudencial, e
a que se nega provimento." (E-RR-1516-55.2011.5.03.0036, Relator
Ministro: Jodo Oreste Dalazen, Data de Julgamento: 3/9/2015, Subsecéo |
Especializada em Dissidios Individuais, Data de Publicacdo: DEJT
25/9/2015)
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"EMBARGOS EM RECURSO DE REVISTA. ACORDAO
PUBLICADO NA VIGENCIA DA LEI N° 13.015/2014. SINDICATO.
SUBSTITUICAO PROCESSUAL. UNICO SUBSTITUIDO.
LEGITIMIDADE AMPLA. ART. 8° Ill, DA CONSTITUICAO
FEDERAL. A jurisprudéncia do Tribunal Superior do Trabalho firmou-se no
sentido de que o sindicato legitima-se ao ajuizamento de reclamacéo
trabalhista, na qualidade de substituto processual, em favor de um Unico
substituido. Corolério do pronunciamento do Supremo Tribunal Federal pela
ampla legitimidade processual dos sindicatos para atuar na defesa de todos e
quaisquer direitos subjetivos individuais e coletivos dos integrantes da
categoria por ele representada. Interpretacdo restritiva em contrario néo se
coaduna com a amplitude do art. 8°, 111, da Constituicdo Federal. Embargos
de que se conhece e a que se nega provimento."
(E-RR-1399-14.2010.5.03.0064, Relator Ministro: Marcio Eurico Vitral
Amaro, Data de Julgamento: 20/8/2015, Subsecdo | Especializada em
Dissidios Individuais, Data de Publicacdo: DEJT 28/8/2015)

A meu sentir, o descumprimento, em tese, de direitos
trabalhistas relativos a uma coletividade de empregados pode configurar
lesdo ou ameaca a direitos coletivos e/ou individuais homogéneos,
conforme a natureza indivisivel ou divisivel, respectivamente, da
pretensdo deduzida em juizo.

No caso em exame, consta do acdérddo regional que
"especificamente com relagdo aos adicionais de periculosidade e de
insalubridade, pretensées deduzidas no caso dos autos, a legitimacdo
extraordindria dos sindicatos é questdo pacifica, assegurada no art. 195,
§ 2°, da CLT" (fl1l. 943 da numeracdo eletrdnica). Logo, ndo se divisa a
acenada ilegitimidade ativa do Sindicato Reclamante.

Emerge, pois, em O6bice a admissibilidade do recurso
de revista que se visa a destrancar, o entendimento consagrado na Sumula
333 do TST, bem como o disposto no art. 896, § 7°, da CLT.

Mantenho.

o

n

2.2. ADICIONAL DE INSALUBRIDADE. LIMPEZA E
HIGIENIZACAO DE BANHEIROS DE AERONAVES. SUMULA 448, II DO TST.

O Eg. Tribunal de origem manteve a r. sentenca que
julgou procedente o pedido de pagamento de adicional de insalubridade
em grau maximo.

Para tanto, adotou os seguintes fundamentos:
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"Adicional de insalubridade. Base de calculo. Reflexos.
Cumulagéo

A ré insurge-se contra a condenacdo ao pagamento de adicional de
insalubridade em grau maximo a todas as substituidas processualmente no
feito, calculado com base no salério contratual. Sustenta que o disposto no
Anexo 14 da NR 15 da Portaria 3.214/78 trata da hipétese do empregado que
trabalha junto a esgotos ou de forma efetiva na coleta e industrializagdo de
lixo, como atividades principais, de forma que o fato de as empregadas terem
limpado sanitarios e manuseado lixo ndo enseja o direito a percepcao do
adicional de insalubridade em grau maximo. Argumenta que, se determinada
atividade exercida pelo obreiro ndo constar da relacéo elaborada pelo MTE,
ndo se pode cogitar, no plano da realidade normativa, da prestacdo de
trabalho sob condicdes insalubres. Pretende seja observada a OJ 4 da SDI-1
do TST. Alega ter comprovado a utilizacdo de EPIs, que eliminariam o
contato com agentes insalubres. Nesse sentido, invoca o art. 191, Il, da CLT
e a Sumula 80 do TST. Sucessivamente, requer o deferimento do adicional
em grau minimo ou médio, a limitacdo da condenacéo as parcelas vencidas.
Insurge-se, ainda contra os reflexos e a base de calculo do adicional,
buscando que seja fixado o salario minimo nacional, bem como contra o
reconhecimento de cumulatividade dos adicionais de insalubridade e
periculosidade.

O Juizo de origem acolheu a conclusdo pericial, reconhecendo a
realizacdo de atividades de "limpeza de sanitarios, inclusive com
recolhimento de lixo", fl. 397, como insalubres em grau méaximo, deferindo o
adicional respectivo a todas as substituidas processualmente no feito, em
parcelas vencidas e vincendas, com reflexos nas parcelas indicadas no
pedido. Fixou o salario contratual como base de célculo do adicional e,
embora ndo tenha deferido o adicional de periculosidade, reconheceu que
ambos os adicionais sdo cumulaveis.

Examino.

Conforme o laudo técnico, fls. 238-249, as substituidas trabalham
no setor de limpeza interna de aeronaves, todas em turnos de 6 horas (das
7h as 13h, das 11h as 7h ou das 16h30 as 22h30min - apenas uma substituida,
Naiane Lingner, atua das Oh as 5h). A limpeza ocorre no minimo em 5
aeronaves e no maximo em 10 aeronaves por turno de trabalho. No banheiro
das aeronaves recolhem papéis, limpam espelhos, vasos sanitarios e piso. O
lixo das aeronaves é recolhido manualmente, levado em sacos de 100 litros e
transportado com um carrinho do tipo container até a area de estacionamento
da rampa. Destaco que ndo houve impugnacdo das partes, quando da
inspecéo pericial, relativamente a tais atividades.

Adentrando na anélise das condicdes de trabalho, fl. 240v., atestou o
perito que:

A limpeza da face interna dos vasos sanitarios e mictorios,
caracteriza uma condigéo insalubre, isto porque, na limpeza da
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face interna, propicia-se o0 contato com secrecdes e excrecoes
(residuos de fezes e urina), havendo o risco potencial de
aquisicdo de moléstias parasitarias e infecto contagiosas, de
forma a caracterizar-se a citada condicdo insalubre em grau
maximo, conforme o anexo 14 da NR-15, em raz&o do material
ali existente ser 0 mesmo contido em lixos e esgotos, de modo a
oferecer o0 mesmo risco potencial na aquisicdo de idénticas
enfermidades de ordem bioldgica (bacterianas, virais e
parasitarias). A atividade de retirada dos papéis higiénicos
utilizados, dos cestos ou mesmo do piso dos banheiros
caracteriza uma das primeiras etapas de coleta de lixo urbano, e
conforme NR-15 anexo 14, fica perfeitamente caracterizada a
insalubridade em grau méximo, devido ao contato com materiais
passiveis de serem transmissores de diversas doencas.A
atividade de limpeza de banheiros, incluindo pisos, paredes e
aparelhos sanitarios, ficam os substituidos expostos a fontes de
contagio, como secrecbes nasais e bronquicas, excrecoes,
poeiras mobilizadas na varricdo, as quais se agregam facilmente
a varios tipos de micro organismos. Tais fontes de contagio,
transmitem infecBes estafilococicas e estreptocdcicas de pele,
como furdnculos, piodermites e inclusive hepatite viral, tétano e
cllera.

Em relacdo aos equipamentos de protecdo, confirmou o perito o
fornecimento de mascaras, Oculos, avental plastico descartavel, toucas e
luvas. No entanto, salientou que tais EPIs ndo séo habeis a elidir a condicao
insalutifera constatada. Acrescentou, ainda, que as luvas possuem CA apenas
para contatos com produtos quimicos, ndo para agentes biolégicos, fl. 240,
acrescentando, ainda, que seria irrelevante o uso de luvas, visto que uma das
formas de contato com o0s agentes bioldgicos nocivos seria a "via aérea”, de
forma que ndo haveria meios de eliminar ou neutralizar eventual
contaminacdo por agentes bioldgicos, fl. 239v.

Em parecer conclusivo, fl. 245, o perito enquadrou as atividades
desempenhadas pelas substituidas como insalubres em grau maximo durante
todo o periodo contratual, a teor do disposto no Anexo 14 da NR 15,
instituida pela Portaria 3.214/78 do MTE:

As observag0es resultantes da inspecdo pericial permitem
concluir que as atividades exercidas pelos substituidos na
empresa reclamada em todo o pacto laboral caracterizavam-se
como nocivas a saude, classificando-se como Insalubres em
Grau Maximo por trabalhar expostos a agentes bioldgicos e a
materiais infecto contagiantes oriundos da coleta do lixo e da
limpeza dos banheiros das aeronaves de acordo com aquilo que
preconiza a Portaria 3214/78 NR-15 anexo 14, trabalhos ou
operagdes, em contato permanente com : lixo urbano e esgotos,
em caréater qualitativo.

Firmado por assinatura digital em 22/09/2020 pelo sistema AssineJus da Justica do Trabalho, conforme MP
2.200-2/2001, que instituiu a Infra-Estrutura de Chaves Publicas Brasileira.

Este docunento pode ser acessado no endereco el etrdnico http://ww.tst.jus.br/validador sob cédi go 1003DC139AD4F532EA.



= Poder Judiciario
)7 Justica do Trabalho
Tribunal Superior do Trabalho fls.18

PROCESSO N° TST-ARR-678-75.2012.5.04.0028

Considerando que a pericia foi realizada na presenca das partes, que
ndo houve divergéncia quanto a aspectos faticos e que ndo houve producao
de prova testemunhal, a atividade de limpeza de banheiros e retirada de lixos
deve ser considerada como habitualmente realizada pelas empregadas,
integrando sua rotina de trabalho.

A matéria, envolvendo a caracterizacdo da insalubridade por essas
atividades, é recorrente nesta Justica Especializada e recentemente foi
pacificada na Simula 448 do TST:

Sumula n® 448 do TST

ATIVIDADE INSALUBRE. CARACTERIZAC}AO.
PREVISAO NA NORMA REGULAMENTADORA N° 15 DA
PORTARIA DO MINISTERIO DO TRABALHO N° 3.214/78.
INSTALACOES SANITARIAS. (conversdo da Orientacdo
Jurisprudencial n°® 4 da SBDI-1 com nova redagdo do item I1') -
Res. 194/2014, DEJT divulgado em 21, 22 e 23.05.2014.

| - Ndo basta a constatacdo da insalubridade por meio de
laudo pericial para que o empregado tenha direito ao respectivo
adicional, sendo necessaria a classificacdo da atividade insalubre
na relacdo oficial elaborada pelo Ministério do Trabalho.

Il - A higienizagdo de instalagBes sanitérias de uso publico
ou coletivo de grande circulacdo, e a respectiva coleta de lixo,
por ndo se equiparar a limpeza em residéncias e escritorios,
enseja 0 pagamento de adicional de insalubridade em grau
méaximo, incidindo o disposto no Anexo 14 da NR-15 da Portaria
do MTE n° 3.214/78 quanto a coleta e industrializacdo de lixo
urbano.

Acompanho o entendimento desvendado pelo perito de que os
sanitarios oferecem risco idéntico ao dos esgotos cloacais, ndo diferindo do
lixo urbano, também, aquele proveniente de banheiros de uso publico. No
caso, é inegavel que as instala¢des sanitarias higienizadas pelas substituidas
sdo de uso coletivo e de grande circulagdo, o que preenche o suporte fatico
exigido na Sumula 448 do TST. Ainda que fossem utilizadas luvas e
mascaras, estas ndo se mostram suficientes para elidir o contato com 0s
agentes nocivos, como bem esclareceu o perito técnico, pois no caso de
agentes bioldgicos ndo hd meios para eliminacdo ou neutralizacdo da
insalubridade, uma vez que é inerente a atividade. Assim, o uso de luvas,
mascaras e outros equipamentos apenas sdo habeis a minimizar os riscos.
N&o visualizo, portanto, qualquer contrariedade ao teor da Sumula 80 do
TST.

Firmado por assinatura digital em 22/09/2020 pelo sistema AssineJus da Justica do Trabalho, conforme MP
2.200-2/2001, que instituiu a Infra-Estrutura de Chaves Publicas Brasileira.

Este docunento pode ser acessado no endereco el etrdnico http://ww.tst.jus.br/validador sob cédi go 1003DC139AD4F532EA.



Poder Judiciario
Justica do Trabalho
Tribunal Superior do Trabalho f1s.19

>
g8 S

PROCESSO N° TST-ARR-678-75.2012.5.04.0028

No mesmo sentido, cito os seguintes precedentes do TST:

[..]

Ante o0 exposto, acolho o parecer do perito técnico quanto ao
engquadramento das atividades das substituidas no Anexo 14 da NR 15 da
Portaria 3.214/78, concluindo ser devido o adicional de insalubridade em
grau maximo.” (fls. 944/951 da numeracao eletronica)

Inconformada, a Reclamada aduz que as substituidas
processualmente ndo fazem jus ao pagamento do adicional de insalubridade.

A fim de viabilizar o conhecimento do recurso de
revista, transcreve arestos para comprovacdo do conflito de teses.

Como visto, TRT de origem examinou a prova, em
especial o laudo pericial, e manteve a condenacdo da Reclamada ao
pagamento de adicional de insalubridade.

Registrou a Corte de origem que "conforme o laudo
técnico, fls. 238-249, as substituidas trabalham no setor de limpeza
interna de aeronaves, todas em turnos de 6 horas (das 7h as 13h, das 11h
as 7h ou das 16h30 as 22h30min - apenas uma substituida, Naiane Lingner,
atua das 0Oh as 5h). A limpeza ocorre no minimo em 5 aeronaves € no maximo
em 10 aeronaves por turno de trabalho. No banheiro das aeronaves recolhem
papéis, limpam espelhos, vasos sanitdrios e piso. O lixo das aeronaves
é recolhido manualmente, levado em sacos de 100 litros e transportado
com um carrinho do tipo container até a drea de estacionamento da rampa.
Destaco que ndo houve impugnac¢do das partes, quando da inspeg¢do pericial,
relativamente a tais atividades.”

Ao concluir pelo direito ao adicional de insalubridade
decorrente da limpeza e higienizacédo de banheiros de aeronaves, pautou-se
nos elementos de prova colhidos, que reconheceu o labor em atividade
insalubre.

Além do mais, o entendimento firmado pelo Eg. TRT de
origem encontra-se em consondncia com a iterativa, notdéria e atual

jurisprudéncia do TST, conforme fazem ver os seguintes precedentes.

"RECURSO DE REVISTA. ACORDAO PUBLICADO ANTES DA
VIGENCIA DA LEI N° 13.015/2014. (...) ADICIONAL DE
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INSALUBRIDADE. LIMPEZA DE SANITARIOS E COLETA DE LIXO
EM AERONAVES. O E. TRT constatou a insalubridade no grau maximo
nas atividades desenvolvidas pelas substituidas, por contato com agentes
bioldgicos na limpeza dos banheiros, além do recolhimento do lixo
produzido no local de trabalho, em especial aquele proveniente dos sanitérios
de uso coletivo de grande circulacdo. Pontuou, ainda, com base no laudo
técnico, que os equipamentos de protecdo individuais fornecidos, eram
ineficazes para impedir a acdo dos elementos insalubres. Nesse sentido
registrou que as luvas ‘ndo sdo aprovadas para protecdo das maos contra os
agentes biologicos presentes nas atividades de higienizacéo e recolhimento
de lixo dos toaletes e a mesma, serve como meio, de proliferacdo dos agentes
bioldgicos’. Nesse contexto, para se chegar a conclusdo pretendida pela
reclamada, de que a utilizacdo de luvas era suficiente para elidir o agente
insalubre, necessario seria 0 reexame do conjunto fatico-probatério, o que
impossibilita o processamento da revista, ante o 6bice da Simula n° 126
desta Corte Superior, a pretexto da alegada violacdo dos dispositivos
apontados, bem como da divergéncia jurisprudencial transcrita. De outro
norte, o0 TST vem firmando posicionamento de que a limpeza e higienizacao
de banheiros em aeronaves, dado o grande nimero de pessoas que se utilizam
de tais dependéncias, enseja o pagamento do adminiculo em grau méaximo,
por se equiparar ao lixo urbano. Precedentes. Recurso de revista ndo
conhecido. (...)" (TST-RR-682-21.2012.5.04.0026, 5* Turma, Relator
Ministro: Breno Medeiros, DEJT 11/05/2018).

"RECURSO DE REVISTA INTERPOSTO NA VIGENCIA DA LEI
N° 13.015/2014. ADICIONAL DE INSALUBRIDADE. LIMPEZA DE
BANHEIROS DE AERONAVES. EQUIPARACAO A COLETA DE LIXO
URBANO. SUMULA N° 448, ITEM II, DO TST. No caso, conforme
expressamente consignado no acorddo regional, ‘a limpeza de banheiros e
recolhimento do lixo realizada pela autora - fato incontroverso nos autos -
configura o trabalho em condic¢des insalubres em grau maximo, por contato
com agentes bioldgicos, tal como previsto no Anexo 14 da NR 15 da Portaria
3.214/78 do Ministério do Trabalho’ e que ‘os sanitarios eram utilizados por
um considerdavel nimero de pessoas (passageiros das aeronaves)’.
Ressalta-se que a higienizacéo e coleta de lixo de banheiros de aeronaves ndo
pode ser equiparada a limpeza de banheiros de residéncias ou escritorios,
tendo em vista a grande quantidade de pessoas que se utilizam daquele
banheiro. Com efeito, considerando o grande nimero de passageiros e
tripulantes que utilizavam os banheiros das aeronaves estacionadas, a autora
faz jus ao adicional de insalubridade em grau maximo, visto que os banheiros
eram disponibilizados a publico numeroso e diversificado, nos termos da
Stmula n° 448, item Il, do TST (precedentes). Recurso de revista nao
conhecido. (...)" (TST-RR-804-66.2013.5.04.0004, 2% Turma, Relator
Ministro: José Roberto Freire Pimenta, DEJT 18/08/2017).
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"(...) 5. ADICIONAL DE INSALUBRIDADE. LIMPEZA DE
BANHEIROS. USO COLETIVO. Verifica-se do acordao regional que a
reclamante se ativava na limpeza de instalagcGes sanitarias em aeronaves,
enquadrando-se a atividade no Anexo 14 da NR-15 da Portaria MTE
3.214/78, consoante diretriz da Stmula n° 448, 11, do TST. Obice da Simula
n°® 333 desta Corte. Agravo de instrumento conhecido e ndo provido™
(TST-AIRR-10001-27.2013.5.12.0035, 82 Turma, Relatora Ministra: Dora
Maria da Costa, DEJT 30/06/2017).

"(...) II - AGRAVO DE INSTRUMENTO EM RECURSO DE
REVISTA  ADESIVO INTERPOSTO PELA RECLAMANTE.
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE. LIMPEZA DE BANHEIROS DE
AERONAVES. Demonstrada aparente violagao do art. 189 da CLT. Agravo
de instrumento de que se conhece e a que se da provimento, para determinar
0 processamento do recurso de revista, observando-se o disposto na
Resolucdo Administrativa n°® 928/2003. Il - RECURSO DE REVISTA
ADESIVO INTERPOSTO PELA RECLAMANTE. ADICIONAL DE
INSALUBRIDADE. LIMPEZA DE BANHEIROS DE AERONAVES. A
jurisprudéncia desta Corte Superior era no sentido de que a limpeza de
banheiros e a coleta de lixo ndo caracterizam atividades em contato com lixo
urbano, previsto no Anexo 14 da Norma Regulamentadora n° 15 do MTE,
ndo autorizando o deferimento do adicional de insalubridade (Orientacao
Jurisprudencial n® 04, 11, da SBDI-1 desta Corte Superior). No entanto, este
Tribunal alterou seu posicionamento a respeito da matéria e cancelou o
referido verbete jurisprudencial em decorréncia de sua conversdo na Simula
n° 448, dando nova redacdo ao seu item Il, por meio da Resolucdo n°
194/2014. A partir de entdo, passou a prevalecer o entendimento de que a
limpeza de banheiros e a coleta de lixo de uso publico ou coletivo de grande
circulagdo ensejam o pagamento de adicional de insalubridade em grau
maximo, nos moldes requeridos pelo Anexo n° 14 da Norma
Regulamentadora n°® 15 do MTE. Essa é a hipdtese delineada nos autos,

<

porquanto se extrai do acorddo regional que a Reclamante realizava ‘a
higienizacdo de sanitarios, bem como remocdo do lixo das aeronaves’.
Precedentes desta Corte. Recurso de revista de que se conhece e a que se da
provimento" (TST-RR-312-96.2012.5.02.0317, 4® Turma, Relatora
Desembargadora Convocada: Cilene Ferreira Amaro Santos, DEJT

12/05/2017).

Emerge, pois, em Obice a admissibilidade do recurso
de revista que se visa a destrancar, o entendimento consagrado na Sumula
n® 333 do TST, bem como o disposto no art. 896, § 7°, da CLT.

Mantenho.
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2.3. HONORARIOS ADVOCATICIOS. SINDICATO. SUBSTITUTO
PROCESSUAL. SUMULA N° 219, III, DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO.

O Eg. TRT de origem manteve a r. sentenca que condenou
a reclamada ao pagamento de honordrios advocaticios em favor do sindicato

autor.

Decidiu nos seguintes termos:

“Honorarios assistenciais

A reclamada ndo se conforma com o deferimento de honorérios de
assisténcia judiciaria gratuita, fixados em 15% do valor bruto da condenacéo,
fl. 423. Alega ndo terem sido atendidos os requisitos previstos na Lei
5.584/70. Invoca precedentes deste Tribunal e do TST. Sucessivamente
requer que o percentual de 15% incida sobre o montante liquido da
condenag&o, nos termos da Lei 1060/50.

A condenacdo é de ser mantida.

Em primeiro lugar, cumpre ressaltar que a Lei 5.584/70, ao disciplinar
a concessdo e prestacdo de assisténcia judiciaria na Justica do Trabalho,
legitima a atuacdo dos sindicatos, estabelecendo o dever de prestar
assisténcia juridica tanto aos empregados associados, em ac6es individuais,
quanto a categoria profissional que representa, em ambito coletivo.

No caso dos autos o sindicato autor ndo esta postulando direito proprio,
mas direito alheio, atuando como substituto processual (CPC, art . 6°), e,
nessa condicao, faz jus a percepcdo de honorarios, conforme entendimento
firmado na Sumula 219, item I1l, do TST, o qual adoto:

SUM-219 HONORARIOS ADVOCATICIOS.
HIPOTESE DE CABIMENTO

| - Na Justica do Trabalho, a condenagéo ao pagamento de
honoréarios advocaticios, nunca superiores a 15% (quinze por
cento), ndo decorre pura e simplesmente da sucumbéncia,
devendo a parte estar assistida por sindicato da categoria
profissional e comprovar a percepgao de salario inferior ao dobro
do salario minimo ou encontrar-se em situa¢do econémica que
néo Ihe permita demandar sem prejuizo do proprio sustento ou da
respectiva familia.

Il - E cabivel a condenacéo ao pagamento de honorarios
advocaticios em acdo rescisoria no processo trabalhista.

I11 - S&o devidos os honorarios advocaticios nas causas em
gue o ente sindical figure como substituto processual e nas lides
que ndo derivem da relacdo de emprego. (grife)
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Em segundo lugar, ao contrario do que alega o recorrente, restaram
preenchidos os requisitos legais, assim como os estabelecidos nas Sumulas
219 e 329, do TST, uma vez que o proprio sindicato substituto processual
presta a assisténcia exigida na Lei 5.584/70, conforme credencial da fl. 11
(art. 14, caput), tendo requerido expressamente o beneficio da assisténcia
judiciaria gratuita. A condicdo de pobreza das substituidas é presumida, na
forma do art. 790, 8 3° da CLT. Além disso, o percentual de 15% esta
adequado a complexidade da causa, de acordo com o percentual usualmente
praticado nesta Justica Especializada, sobre o valor bruto da condenacgéo, a
teor do que dispde a Simula 37 deste TRT4.

Nego provimento. (fls. 954/956 da numeracdo eletronica).

A reclamada insiste na reforma do v. acord&o regional.
Afirma que “os honordrios advocaticios somente sdo devidos quando o autor
esta assistido pela entidade sindical representante de sua categoria ndo
sendo cabivel quando o sindicato atua como parte como no presente caso
no qual atua como substituto processual Além disso, os honordrios
advocaticios decorrem necessariamente da insuficiéncia financeira da
parte autora ou de seus substituidos. o que ndo se verifica no presente
caso, dada a inexisténcia de declaracdo de pobreza juntada aos autos”

Aponta violacdo do art. 14 da Lei n® 5.584/70, bem como
transcreve arestos para comprovacdo de divergéncia Jjurisprudencial.

A parte Recorrente preencheu os requisitos do art.
896, § 1°-A, da CLT (redacdo da Lei n° 13.015/2014), gquanto ao tema em
destaque.

A atuacdo do sindicato como substituto processual ndo
exclul dos entes sindicais o direito aos honordrios assistenciais,
independentemente da exigéncia de comprovagcdo da hipossuficiéncia de
cada um dos substituidos.

Com efeito, torna-se despicienda a demonstracgdo ou
declaracdo de hiposuficiéncia econbmica pelo Sindicato autor, pois tal
determinacdo tem como destinatdrio o empregado reclamante, quando
assistido pelo Sindicato, ndo se aplicando as demandas coletivas em que
0 Sindicato atua como substituto processual.

Constato que o v. acdédrddo regional revela-se em

consonédncia com o item III da Sumula n° 219 desta Corte, que contempla
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entendimento segundo o qual "sdo cabiveis os honordrios advocaticios nas
causas em que o ente sindical figure como substituto processual'.
Desse modo, neste ponto, emergem em ébice ao recurso
de revista que se pretende destrancar o disposto no art. 896, § 7°, da
CLT e a Sumula n°® 333 do TST.
Ante o exposto, nego provimento ao agravo de

instrumento da Reclamada.

B) AGRAVO DE INSTRUMENTO EM RECURSO DE REVISTA
INTERPOSTO PELO RECLAMANTE (SINDICATO DOS AEROVIARIOS DE PORTO ALEGRE)

O Eg. TRT de origem manteve a r. sentenca que julgou
improcedente o pedido de pagamento de adicional periculosidade
reivindicado pela substituidas processualmente.

Eis os termos do v. acdérddo regional:

ADICIONAL DE PERICULOSIDADE

O Sindicato autor insurge-se contra o indeferimento do adicional de
periculosidade as substituidas processualmente no feito e arroladas na
peticdo inicial. Refere que a SUmula 477 do TST, que fundamentou a decisdo
recorrida, ndo pode ser aplicada ao caso, pois as atividades das substituidas
ndo sdo desenvolvidas no interior das aeronaves exclusivamente, ja que as
substituidas que transitam pela pista do aeroporto Salgado Filho durante o
abastecimento das aeronaves.

O Juizo de origem ndo acatou a conclusdo pericial e indeferiu a
pretensdo com base na Simula 447 do TST.

Analiso.

De fato, com a edicdo da Sumula 447 do TST foi pacificado o
entendimento de que ndo é devido o adicional de periculosidade aos
tripulantes e demais empregados, que permanecem a bordo, no momento do
abastecimento da aeronave.

A Sumula esté assim redigida:

ADICIONAL DE PERICULOSIDADE.
PERMANENCIA A BORDO DURANTE @)
ABASTECIMENTO DA AERONAVE. INDEVIDO. Res.
193/2013, DEJT divulgado em 13, 16 € 17.12.2013

Os tripulantes e demais empregados em servicos auxiliares
de transporte aéreo que, no momento do abastecimento da
aeronave, permanecem a bordo ndo tém direito ao adicional de
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periculosidade a que aludem o art. 193 da CLT e 0 Anexo 2, item
1,"c", da NR 16 do MTE.

Como ja referi quando do exame do recurso da ré, as substituidas
processualmente no feito trabalham fazendo a limpeza interna das aeronaves
na pista do Aeroporto Internacional Salgado Filho. A inconformidade do
Sindicato autor diz respeito ao fato de que a pericia técnica caracterizou o
trabalho das substituidas - exceto aquele da substituida Naeine Lingner por
trabalhar no turno das Oh as 5h - como periculoso, uma vez que estas
transitavam na pista do aeroporto, de uma para outra aeronave, para fazer o
trabalho de higienizagdo, transitando, assim, por area de risco de forma
habitual.

O perito, no laudo, fl. 238v., relatou, de fato, que as substituidas
executam suas tarefas na limpeza das aeronaves e transitam no patio de
manobras do Aeroporto Internacional Salgado Filho, cumprindo turnos de 6
horas diarias. Quando ndo estdo fazendo o trabalho de limpeza ou se
deslocando de uma para outra aeronave, segundo o laudo, fl. 239, as
empregadas permanecem aguardando em uma carreta proximo a esteira de
bagagem. De acordo com o laudo, foi estimado em 5 minutos o tempo de
limpeza para cada aeronave, considerando a média de 05 a 10 aeronaves por
jornada, fl. 239. Destacou o perito:

A operacdo de abastecimento das aeronaves com
querosene de aviacdo é efetuada concomitantemente com as
operacdes de limpeza e de carga e descarga das aeronaves. As
substituidas quando encerram a operacao de uma aeronave elas
descem pela escada da aeronave e passam para as outras
aeronaves circulando no patio de manobras de aeronaves onde
existem outras aeronaves sendo abastecidas com querosene de
aviacdo, eis que no patio de manobras existem 10 posicGes de
embarque e desembarque podendo tal operagdo de
abastecimento com querosene de aviacdo ser realizada em 10
aeronaves a0 mesmo tempo.

Como observo, considerando o0 numero maximo de aeronaves a
higienizar por jornada, estimado em 10, e o tempo de limpeza, apurado em
05 minutos, evidencio que as substituidas gastam em média 50 minutos na
limpeza de 10 aeronaves, transparecendo que despendem a maior parte da
jornada trafegando pela pista do aeroporto e aguardando a chegada de
aeronaves proximo a esteira de bagagens.

No tocante a area de risco, o expert , fls. 241-243, explicitou que as
atividades das substituidas sdo efetuadas em areas de risco, devido a
operacdo de abastecimento de aeronaves com querosene de aviacdo, feitas
com um caminhdo tanque com uma mangueira de 20 metros de
comprimento, onde a &rea de risco € um circulo com raio de 27,5 metros,
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com centro na bomba de enchimento do caminhdo tanque, que resulta em
uma area total de risco, um didmetro de 55 metros, conforme disposto no
item 3, "q" do Anexo 2 da NR-16 da Portaria 3214/78.

A reclamada impugnou o laudo, fls. 296v.-297, ressaltando que a area
de risco ndo contempla todo o patio de manobras ao entorno da aeronave,
muito menos o seu interior. Invocou a alinea "q" do Anexo 2 da NR-16, a
qual considera com area de risco a destinada ao abastecimento de
inflaméaveis, que correspondente a: "Toda a area de operacao, abrangendo,
no minimo, circulo com raio de 7,5 metros com centro no ponto de
abastecimento e o circulo com raio de 7,5 metros com centro na bomba de
abastecimento da viatura e faixa de 7,5 metros de largura para ambos 0s
lados da maquina.”

O perito ratificou o laudo, fl. 362.

Efetivamente, sequndo os itens "1.c" e "3.g" do Anexo n° 2 da NR-16,
é classificada como zona de risco toda a area de operacdo onde ha o
abastecimento de aeronaves. Ndo ha delimitagdo precisa da area de risco
como ocorre, por exemplo, com o abastecimento de veiculos, no qual a area
de risco é delimitada pelo raio de 7,5 metros do ponto de abastecimento e da
bomba de abastecimento. Entretanto, ndo ha como acompanhar a versao
descrita no laudo pericial de que a area de risco atingiria um didmetro de 55
metros, ou seja, com a soma dos raios de 7,5 metros, mais os 20 metros de
comprimento da mangueira do caminhdo tanque que é utilizada. Parece-me
que a norma regulamentadora considera periculoso o trabalho daqueles
empregados envolvidos diretamente na operagdo de reabastecimento da
aeronave, incluindo aqueles que permanecem proximos a esta operacao, ai
podendo tomar-se, como base, a distancia de 7,5 metros do ponto de
abastecimento e do proprio caminhdo tanque. A considerar-se a tese do
perito, até mesmo toda a aeronave estaria inserida na area de risco e, como ja
referi anteriormente, a jurisprudéncia consolidada pela Simula 447 do TST
exclui da area de risco o pessoal que permanece a bordo da aeronave.

Assim, entendo que as substituidas processualmente no feito ndo
atuavam em area de risco, quer quando estavam realizando 0s servigos
de limpeza a bordo das aeronaves, quer quando aguardavam a chegada
das aeronaves junto a esteira de bagagens ou quando transitavam pela
pista do aeroporto para o deslocamento entre uma e outra aeronave. A
simples passagem pelos caminhdes tanque néo se confunde em atuar na “area
de operacdo" do abastecimento da aeronave, de modo que este tipo de
contato com a area de risco, ainda que pudesse ocorrer de forma habitual, se
dava por tempo extremamente reduzido, ou seja, havia apenas o transito pela
pista para o deslocamento de uma para outra aeronave e, este deslocamento,
era geralmente fora da area de operacdo dos abastecimentos. Adoto, no
particular, a parte final da Simula 364 do TST:

ADICIONAL DE PERICULOSIDADE. EXPOSICAO
EVENTUAL, PERMANENTE E INTERMITENTE (cancelado
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o item Il e dada nova redagéo ao item I) - Res. 174/2011, DEJT
divulgado em 27, 30 e 31.05.2011

Tem direito ao adicional de periculosidade o empregado exposto
permanentemente ou que, de forma intermitente, sujeita-se a condigdes de
risco. Indevido, apenas, quando o contato da-se de forma eventual, assim
considerado o fortuito, ou o que, sendo habitual, da-se por tempo
extremamente reduzido. (ex-Ojs da SBDI-1 n°s 05 - inserida em 14.03.1994 -
e 280 - DJ 11.08.2003)

Ressalto que a jurisprudéncia do TST ndo tem reconhecido o direito ao
adicional de periculosidade a esses trabalhadores de limpeza de aeronaves,
mas somente o direito ao adicional de insalubridade em grau maximo. Cito,
pela sua abrangéncia e inteira pertinéncia ao caso dos autos, 0 seguinte
aresto, relativo a demanda envolvendo a ré dos presentes autos:

RECURSO DE REVISTA. 1. ADICIONAL DE
PERICULOSIDADE. ABASTECIMENTO DE AERONAVES.
A area de operacdo a qual se refere a NR 16 expedida pelo
Ministério do Trabalho € aquela em que ocorre o efetivo
abastecimento da aeronave, e o simples fato de a reclamante
transitar na pista ou ficar a bordo da aeronave durante o seu
abastecimento, ndo configura risco acentuado apto a ensejar o
pagamento do adicional de periculosidade. Precedentes. Recurso
de revista conhecido e provido, no particular. 2. LIMITACAO
DA CONDENA(}AO. HONORARIOS PERICIAIS. O Regional
ndo emitiu tese quanto aos temas tampouco foi instado a fazé-lo
com a oposi¢do de embargos de declaragdo, incidindo o ébice a
Simula n® 297 desta Corte, ante a auséncia de
prequestionamento. Recurso de revista ndo conhecido. 3.
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE. LIMPEZA DE
BANHEIROS E COLETA DE LIXO EM AERONAVES (USO
COLETIVO). O Regional, diante da pericia técnica realizada,
manteve a condenacdo ao pagamento de adicional de
insalubridade fixado em grau maximo. Tal decisdo estd em
consonancia com a Sumula 448, 11, do TST. Na hipdtese, embora
ndo se trate de banheiros publicos, é certo que os sanitarios de
aeronaves sdo de uso coletivo, ndo se equiparando a limpeza de
residéncias e escritdrios, enquadrando-se a hipotese na Sumula
supra transcrita. Precedente desta Turma. Recurso de revista ndo
conhecido. [...] (Processo: RR - 1036-94.2012.5.04.0010 Data de
Julgamento: 19/11/2014, Relatora Ministra: Dora Maria da
Costa, 82 Turma, Data de Publicagcdo: DEJT 21/11/2014.). (grifos
do original)

Nesse contexto, nego provimento ao recurso do sindicato autor.
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O Sindicato Agravante insiste no processamento do
recurso de revista quanto ao tema “ADICIONAL DE PERICULOSIDADE. SERVICO
DE LIMPEZA. PERMANENCIA NO INTERIOR DE AERONAVE. AREA DE RISCO”.

Como se observa da decisédo recorrida, as atribuicdes
das empregadas substituidas processualmente consistiam em trabalho de
limpeza de espelhos, vasos sanitdrios, mictérios, pisos e recolhimento
de 1lixo no interior de aeronaves. Nesse sentido, o que se extrai do acordéo
regional, era gque o0s empregados realizavam suas tarefas dentro da
aeronave e transitavam pelos arredores apenas para ingressar no seu
interior.

A Jjurisprudéncia iterativa, atual e notdéria desta
Corte Superior é no sentido de que a area de risco a que se reporta a
NR n® 16, anexo 2, diz respeito apenas a area de operacdo, tendo, assim,
direito ao adicional de periculosidade apenas os empregados que efetuam
diretamente o abastecimento da aeronave e aqueles que, no exercicio de
suas atribuicdes, transitam nessa area externa em situacdo de risco
acentuado.

Esse entendimento foi sedimentado na Stmula n® 477 do

TST, que assim estabelece:

"ADICIONAL DE PERICULOSIDADE. PERMANENCIA A
BORDO DURANTE O ABASTECIMENTO DA AERONAVE.
INDEVIDO. Res. 193/2013, DEJT divulgado em 13, 16 e 17.12.2013

Os tripulantes e demais empregados em servicos auxiliares de
transporte aéreo que, no momento do abastecimento da aeronave,
permanecem a bordo ndo tém direito ao adicional de periculosidade a que
aludem o art. 193 da CLT e 0 Anexo 2, item 1, "c", da NR 16 do TEM"

Neste sentido, ndo se incluem os empregados qgue
realizam suas tarefas no interior da aeronave, como, no caso, a
Reclamante, que laborava como auxiliar de limpeza na &rea interna da

aeronave.
Nesse sentido, sdo os seguintes julgados:

"AGRAVO DE INSTRUMENTO. RECURSO DE REVISTA
INTERPOSTO NA VIGENCIA DA LEI 13.015/2014. ADICIONAL DE
PERICULOSIDADE. AUXILIAR DE LIMPEZA. INTERIOR DE
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AERONAVE. O Tribunal Regional, amparado no acervo fatico-probatério
delineado nos autos, consignou ser indevido o pagamento do adicional de
periculosidade, uma vez que ndo demonstrado a atuacdo do reclamante em
area de risco. Aplicacdo da Simula 447 do TST. Precedentes. Obice da
SUmula 333 do TST. Agravo de instrumento a que se nega provimento"
(AIRR - 1001662-46.2014.5.02.0313 , Relatora
Ministra: Maria Helena Mallmann, Data de Julgamento:
16/05/2018, 2® Turma, Data de Publicacdo: DEJT
25/05/2018) .

"AGRAVO DE INSTRUMENTO. RECURSO DE REVISTA.
PROCESSO SOB A EGIDE DA LEI 13.015/2014. ADICIONAL DE
PERICULOSIDADE. SERVICO DE LIMPEZA NO INTERIOR DA
AERONAVE. MATERIA FATICA. SUMULAS 126 E 447/TST. Conforme
o0 entendimento consubstanciado na Sumula 447/TST, é devido o adicional
de periculosidade aos empregados que exercem suas atividades na area de
abastecimento de aeronaves, excluindo-se apenas aqueles que permanecem a
bordo durante o periodo de abastecimento, situacdo do Reclamante, que
realizava a limpeza no interior das aeronaves - premissa fatica inconteste a
luz da Sumula 126/TST. Agravo de instrumento desprovido” (AIRR -
1003637-19.2013.5.02.0320 ’ Relator Ministro:
Mauricio Godinho Delgado, Data de Julgamento:
16/08/2017, 3® Turma, Data de Publicacdo: DEJT
18/08/2017) .

"RECURSO DE REVISTA. RITO SUMARISSIMO. ADICIONAL
DE PERICULOSIDADE. AUXILIAR DE LIMPEZA. PERMANENCIA A
BORDO DURANTE O ABASTECIMENTO DA AERONAVE. PARCELA
INDEVIDA. SUMULA N° 447. PROVIMENTO. Relativo ao manuseio de
inflamaveis no abastecimentos de aeronaves, esta colenda Corte Superior
firmou o entendimento de que a area de risco a que se reporta a NR n° 16,
anexo 2, diz respeito apenas a area de operacdo, tendo, assim, direito ao
adicional de periculosidade apenas os empregados que efetuam diretamente
0 abastecimento da aeronave e aqueles que, no exercicio de suas atribuigdes,
transitam nessa area externa em situacdo de risco acentuado. Esse
entendimento foi consolidado pela Sdmula n° 477. Nas referidas
circunstancias, ndo se incluem aqueles que trabalham no interior, a exemplo
do auxiliar de limpeza de aeronave, que se encontra na mesma situacédo de
risco comum suportado pelos demais tripulantes e passageiros do avido.
Precedentes. No caso, a autora desempenhava a atividade de auxiliar de
limpeza, na parte interna da aeronave, ndo havendo registro na decisdo
regional de que tivesse de passar pela area de risco para acessar o seu local de
trabalho durante abastecimento. Assim, forcoso reconhecer que a egrégia
Corte Regional, ao condenar a reclamada ao pagamento do adicional de
periculosidade, contrariou a Sumula n° 477. Recurso de revista de que se
conhece e a que se da provimento” (RR - 1134-20.2013.5.03.00092
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, Relator Ministro: Guilherme Augusto Caputo Bastos,
Data de Julgamento: 24/10/2018, 4® Turma, Data de
Publicacdo: DEJT 26/10/2018).

"AGRAVO EM AGRAVO DE INSTRUMENTO EM RECURSO DE
REVISTA EM FACE DE DECISAO PUBLICADA ANTES DA
VIGENCIA DA LEI N°  13.015/2014. ADICIONAL DE
PERICULOSIDADE. No caso, o Tribunal Regional, soberano na analise da
prova, consignou que "A reclamante, portanto, fazia o trabalho de limpeza
interna da aeronave estacionada no patio do aeroporto durante o periodo em
que era efetuado o abastecimento de outra aeronave.". Registrou, ainda, que
"A prépria reclamante, ao prestar depoimento em Juizo, admitiu que '
desempenhava suas fungdes dentro do avido'". O exame da tese recursal, em
sentindo diverso, esbarra no teor da Simula n°® 126 do TST. Decisdo em
consonancia com a Sumula n® 447 do TST. Agravo conhecido e ndo provido
[.]" (Ag-AIRR - 5598-76.2012.5.12.0026 , Relator
Ministro: Claudio Mascarenhas Branddo, Data de
Julgamento: 09/05/2018, 7% Turma, Data de Publicacédo:
DEJT 18/05/2018) .

Dessa forma, irrepardvel o posicionamento adotado
pelo Tribunal Regional, no sentido de que as substituidas processualmente
ndo fazem jus ao pagamento de adicional de periculosidade.

Ante o exposto, nego provimento ao agravo de

instrumento.

B) RECURSO DE REVISTA INTERPOSTO PELO SINDICATO AUTOR.

O Eg. TRT de origem deu provimento ao recurso ordinéario
da Reclamada para, reformando a r. sentenca, excluir da condenacdo o
reconhecimento da cumulatividade entre os adicionais de insalubridade
e periculosidade.

Irresignado, o Sindicato Autor interpds recurso de
revista, o qual foi recebido pela Vice-Presidéncia do TRT a quo, visto
que demonstrada existéncia de divergéncia Jjurisprudencial. (fls.
1.020/1.021 da visualizacdo eletrdnica)

Regularmente distribuido no admbito do TST, a Exma.
Desembargadora Convocada Cilene Ferreira Amaro Santos, determinou “a
imediata devolugdo dos autos ao Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regido

a fim de que proceda a uniformizacdo da jurisprudéncia local no que tange
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ao tema: “Adicional de insalubridade e periculosidade. Possibilidade de
cumulacdo”.

Retornando os autos ao TRT de origem ©para
uniformizacdo de Jjurisprudéncia quanto ao tema "Adicional de
insalubridade e periculosidade. Possibilidade de cumulacédo", o Tribunal
Pleno da 4% Regido aprovou a Sumula Regional n® 76, com o seguinte teor:
ADICIONAIS DE INSALUBRIDADE E PERICULOSIDADE. ACUMULACAO.
IMPOSSIBILIDADE. O pagamento cumulativo dos adicionais de insalubridade
e periculosidade encontra ébice no artigo 193, § 2°, da CLT, o qual faculta
ao empregado o direito de optar pelo adicional mais favoravel.
Inexisténcia de violacdo aos incisos XXII e XXIII, do artigo 7°, da
Constituicéo Federal. (Resolucéo Administrativa n° 29/2015.
Disponibilizada no DEJT dias 02, 03 e 04 de setembro de 2015, considerada
publicada dias 03, 04 e 08 de setembro de 2015).

A Vice-Presidéncia do TRT de origem, em nova deciséo,
denegou seguimento ao Recurso de Revista do Sindicato Autor por
considerar “inviadvel a manutencdo do despacho gue deu seguimento ao
recurso de revista do Sindicato-autor, quanto ao tema, por divergéncia
jurisprudencial, nos termos da Sumula n°® 333 do TST.”

Prejudicado o exame do recurso de revista do Sindicato
Autor no tocante ao tema ADICIONAIS DE INSALUBRIDADE E PERICULOSIDADE.
ACUMULACAO. IMPOSSIBILIDADE.”

ISTO POSTO

ACORDAM os Ministros da Quarta Turma do Tribunal
Superior do Trabalho, por unanimidade:

1) conhecer do agravo de instrumento da Reclamada TAM
LINHAS AEREAS S.A. e, no mérito, negar-lhe provimento;

2)Conhecer do agravo de instrumento do Sindicato Autor
e, no mérito, negar-lhe provimento;

3)julgar prejudicado o exame do recurso de revista
interposto pelo sindicato autor quanto ao tema “Adicional de
insalubridade e periculosidade. Possibilidade de cumulacédo”.

Brasilia, 22 de setembro de 2020.
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